Mediamanager AT5

Fulltime | Amsterdam | Publieke Omroep Amsterdam

Wij zoeken een Mediamanager die techniek, media en productie met elkaar verbindt.
lemand die problemen oplost, overzicht houdt en ervoor zorgt dat redacteuren en
verslaggevers kunnen doen waar zij goed in zijn: verhalen maken over en voor
Amsterdam.

Wat ga je doen?

Als Mediamanager ben je een belangrijke schakel binnen het technische team van AT5.
Je zorgt dat onze media- en productieprocessen soepel en betrouwbaar verlopen. Je
zorgt er dagelijks voor dat items technisch en inhoudelijk goed gemonteerd en op tijd
klaar zijn voor publicatie. Daarnaast signaleer je technische knelpunten en help je bij
het oplossen van storingen en operationele problemen binnen de productieomgeving.

Je houdt je onder andere bezig met:

e beheren, archiveren en ontsluiten van video-, audio- en andere
mediabestanden;

e verzorgen van eindmontages: van nieuwsitems tot podcasts;

e ondersteunen van redacteuren en verslaggevers bij hun montage en technische
vragen;

e signaleren en oplossen van technische problemen in productie-, montage- en
mediasystemen;

e ondersteunen van IT-processen rondom werkplekken, opslag en netwerken;

e verbeteren van workflows en productieprocessen en meedenken over de
toepassing van Al en nieuwe mediatechnologie.

Wie ben jij?

Je bent technisch onderlegd én begrijpt de dynamiek van een nieuwsredactie. Je werkt
gestructureerd, denkt in oplossingen en vindt het leuk om collega's te helpen. Je weet
ook in stressvolle situaties het overzicht te bewaren, stelt de juiste prioriteiten en zorgt
dat een productie onder tijdsdruk toch zorgvuldig en betrouwbaar wordt afgerond.



Verder:

- Heb je minimaal 5 jaar ervaring met audiovisuele techniek, mediamanagement en/of
IT in een mediaomgeving;

- Heb je interesse in Al en volg je de technologische ontwikkelingen op de voet;

- Ken je alle ins & outs van Adobe Premiere Pro;

- Heb je ervaring met alle soorten camera-, studio- en productieapparatuur;

- Kun je technische storingen zelfstandig analyseren en oplossen;

- Heb je kennis van netwerken, opslag en IT-processen;

- Volg je ontwikkelingen op het gebied van Al en mediatechnologie;

- Ben je servicegericht, flexibel en bereid mee te draaien in een piketrooster.

Wat bieden wij?

Een veelzijdige fulltime functie op het snijvlak van techniek, media en nieuws. Je werkt
met een ervaren technisch team en staat dagelijks midden in de nieuwsproductie van
Amsterdam.

Je krijgt ruimte om mee te denken en nieuwe technieken toe te passen in een informele
en professionele werkomgeving.

De arbeidsvoorwaarden zijn conform de CAO Publieke Omroep Amsterdam
ingeschaald in schaal F (MIN 2.961,87 - MAX 4.241,24 obv een 40-urige werkweek)
(salaris is afhankelijk van werkervaring, opleiding en leeftijd).

Over ATS

AT5 is hét nieuwsmerk van Amsterdam. Al ruim 30 jaar maken we onafhankelijk nieuws
en informatie over de stad en haar inwoners. Via tv, website, app en social media
bereiken we dagelijks honderdduizenden Amsterdammers.

AT5 is onderdeel van Publieke Omroep Amsterdam, samen met SALTO. We werken
daarnaast samen met mediapartner NH Media.

Lijkt het je wat om ervoor te zorgen dat Amsterdam iedere dag in beeld blijft?
Solliciteer dan als Mediamanager bij AT5 via
vacatures@publiekeomroepamsterdam.nl



Diversiteit, inclusie en gelijke kansen

Amsterdam is een diverse stad — met 180 nationaliteiten en talloze verschillende
verhalen. Wij vinden het belangrijk dat ook terug te zien in ons team. We zetten ons in
voor gelijke kansen in onze werving en selectie en geloven dat verschillende
achtergronden, perspectieven, geaardheid, leeftijd en ervaringen ons beter maken. Of
je nu een (bi)culturele achtergrond hebt, een arbeidsbeperking of een ander perspectief
meebrengt, we nodigen je uit om bij ons te solliciteren. Want uiteindelijk gaat het om

wie jij bent, wat je kunt en wat je meebrengt!



